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ขั้นตอนการขอส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม (กรณีปกติ) 

ส่วนที่ 1 (ผู้ขอส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ส่วนที่ 2 (ศูนย์พัฒนานักยุทธศาสตร์และก าลังคนด้านสขุภาพ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ส่วนที่ 3 การติดตามการฝึกอบรม (ผู้เข้ารับการฝึกอบรม)  

 

 

ผู้เข้าอบรมส่งแบบฟอร์มประเมินผลกลับศูนย์พัฒน์ สิ้นสุด 

 

ไม่อนุมัติ 
ยกเลิก 

 

เข้ารับการฝึกอบรมประเมินผล 
การฝึกอบรม 

 

 ไม่อนุมัติ 

ประมาณการค่าใช้จ่าย / ตัดงบ 

แจ้งผู้เข้ารับการฝึกอบรม ด าเนินการขออนุมัติไปราชการ, 
ยืมเงิน (ค่าลงทะเบียน, ค่าใช้จ่ายการอบรม) 

อบรมตามหลักสูตร 
ท่ีก าหนด 

อนุมัติ 

เห็นชอบ 

บันทึกรายละเอียดในแบบฟอร์ม 
การขอส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม 

ศูนย์พัฒน์ ส่งแบบฟอร์มติดตามการฝึกอบรม 

ส่งแบบฟอร์มฯ กลับมายังศูนย์พัฒน์ 

เสนอผู้บังคับบัญชา 
ให้ความเห็น 

ผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
 

จัดท าหนังสือขออนุมัติ / ส าเนาหนังสือเพื่อประสานกลุ่มงานท่ีจะเข้าฝึกอบรม 

ยกเลิก 

 

ศูนย์พัฒน์ เสนอความเห็น 
ขอความเห็นชอบจาก ผอ. / คณะกรรมการฯ 
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