
 

 

แบบฟอร์มที่ 3 
รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 (รอบ 12 เดือน) 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
  ชื่อกระทรวง กระทรวงสาธารณสุข (ส านักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข)   หน่วยงาน กองยุทธศาสตร์และแผนงาน สถานที่ต้ัง   ช้ัน 3, 4 อาคาร 4, ช้ัน 4 อาคาร 6 ตึกส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข            
  ชื่อผู้ประสานงาน นายชาญชัย  ภูวงษ์  โทรศัพท์    0 2590 2215, 0 2590 2301             
 

โครงการ / กิจกรรมท่ีด าเนินการ 
  จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการจริงในปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5      3 โครงการ 
  จ านวนงบประมาณที่ใช้ด าเนินการจริงในปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 รวม - บาท 

 

โครงการ / กิจกรรม ผลส าเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช ้

(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด าเนินงาน 
ผลลัพธ์ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค.-ก.ย. ๖5) 
ยุทธศาสตร์ที ่1 วางระบบรากฐานการส่งเสรมิคุณธรรมในกระทรวงสาธารณสุข 
กลยุทธ์ที่ 3  วางระบบรากฐานการใช้นวัตกรรมขนบธรรมเนียมประเพณีที่ดีงามและกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์เป็นฐานในการเสริมสร้างคุณธรรม 
1. กิ จ ก ร ร ม ท า บุ ญ  ถ ว า ย เพ ล พ ร ะ  ณ            
ก อ งยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ แ ล ะ แ ผ น งาน  ป ระ จ า ปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 

1 หน่วยงาน 
(160 คน) 

บุคลากรกองยุทธศาสตร์และ
แผนงานรักษาขนบธรรม 
เนียมประเพณีที่ดีงามของ
ศาสนา มีความเสียสละจิต
อ า ส า  เห็ น ป ร ะ โ ย ช น์
ส่วนรวม  

- ง า น แ ผ น แ ล ะ
พัฒนาคุณภาพ
องค์กร 

    

ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างและพัฒนาหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขให้เป็นองค์กรคุณธรรม/โรงพยาบาลคุณธรรม 
กลยุทธ์ที่ 1 สร้างและพัฒนาหนว่ยงานให้เป็นองค์กรคุณธรรม  
2. กิ จกรรมรณ รงค์ ให้ บุ คลากรปฏิ บั ติ ต าม          
อัตลักษณ์ กองยุทธศาสตร์และแผนงาน “บุคลิกดี
ตรงเวลา จิตอาสา พัฒนาตน” ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 โดยมุ่งเน้น ด้านจิตอาสา  
- รวบรวมสลากกินแบ่งรัฐบาล ที่ไม่ถูกรางวัล เพื่อ
จัดส่งให้วัด น าไปประดิษฐ์ดอกไม้จันทน์ สร้าง
รายได้ให้ผู้ด้อยโอกาส 
 
 

1 หน่วยงาน 
(166 คน) 

 
 

8,456 ฉบับ 
 
 
 
 

1. บุคลากรกองยุทธศาสตร์
แ ล ะ แ ผ น ง า น  มี ค ว า ม
ก ร ะ ตื อ รื อ รั้ น ใ น ก า ร
ช่วยเหลือผู้อื่น 
2.บุคลากร กองยุทธศาสตร์
แ ล ะ แ ผ น ง า น  มี ค ว า ม
เสียสละ ช่วยเหลือผู้อื่นโดย
ไม่หวังสิ่งตอบแทน 
 

 
- 

ง า น แ ผ น แ ล ะ
พัฒนาคุณภาพ
องค์กร 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 

โครงการ / กิจกรรม ผลส าเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช ้

(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด าเนินงาน 
ผลลัพธ์ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.64) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.65) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.65) 
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค.-ก.ย. ๖5) 
- รวบรวมปฏิทินตั้งโต๊ะ ที่ไม่ได้ใช้ประโยชน์แล้ว 
จัดส่งปฏิทิน ให้กับมูลนิธิช่วยคนตาบอดแห่ง
ประเทศไทย ในพระบรมราชินูปถัมภ์ ท าหนังสือ
อักษรเบรลล์ ให้ผู้บกพร่องทางการมองเห็น 
- รวบรวมขวดน้ าพลาสติก PET เพื่อผลิตเป็นชุด 
PPE ให้บุคลากรทางการแพทย์ผ่านโครงการ 
“แยกขวด ช่วยหมอ” เพื่อน าไปบริจาคให้กับ
สถานีบริการ พีทีที สเตชั่น 

122 เล่ม 
 
 
 

1,278 ขวด 

3.บุคลากร กองยุทธศาสตร์
และแผนงาน มีการสื่อสาร
เซิงบวก เพื่อสร้างบรรยากาศ
ที่เป็นมิตร แก่ผู้อื่น 

 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมให้กระทรวงสาธารณสุขเป็นแบบอย่างด้านการส่งเสริมองค์กรคุณธรรม/โรงพยาบาลคุณธรรม 
กลยุทธ์ที่ 1 สร้างนวัตกรรมด้านการส่งเสริมคุณธรรม และการพัฒนาองค์กรคุณธรรม  

3. ส่งเสริมให้บุคลากรกองยุทธศาตร์และแผนงาน 
เข้าร่วมกิจกรรมและวันส าคัญของประเทศไทย 
เช่น 
   - เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญของชาต ิ
   - เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา 
   - เข้าร่วมกิจกรรมเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย ์
 

1 หน่วยงาน 
(166 คน) 

 

บุคลากรกองยุทธศาสตร์และ
แผนงาน ร่วมลงนามถวาย
พระพรเนื่องในโอกาศมหา
มงคลเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้ าสิริกิ ติ์ 
พ ร ะ บ ร ม ร า ชิ นี น า ถ        
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 

- ง า น แ ผ น แ ล ะ
พัฒนาคุณภาพ
องค์กร 

  
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

หมายเหตุ: ผลส าเร็จเชิงปริมาณ คือ จ านวนคน จ านวนหน่วยงาน จ านวนชุมชน 
  ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ คือ คุณภาพชีวิต ความพึงพอใจ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซึ่งมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 

สรุปผลที่ได้จากการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม  กองยุทธศาสตร์และแผนงาน  กระทรวงสาธารณสุข ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 หน่วยงาน / องค์กร ทั้งภายในและภายนอกท่ีให้ความส าคัญสนับสนุนให้มีการจัดอบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม จ านวน 1 แห่ง รวมผู้ที่ได้รับการอบรม จ านวน   50   คน 
 หน่วยงานทัง้ภายในและภายนอกท่ีให้การสนับสนุนหรือร่วมจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ จ านวน 1 แห่ง รวมผู้เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน     50   คน 
 ได้ด าเนินการจัดกิจกรรมใน 3 มิติ เพิ่มเติมจากแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมที่ก าหนด ได้แก่ 

1. ปฏิบัติและยึดมั่นในหลักธรรมทางศาสนาของแต่ละศาสนา 
2. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3. วิถีวัฒนธรรมไทยท่ีดีงาม 

 โดยมีผลส าเร็จของการด าเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม คิดเป็นร้อยละ 100 
 




