
แบบประเมินพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงตามคุณธรรมเป้ าหมาย 5 ประการ 
พอเพียง วินั ย สุจริต จิตอาสา กตัญญู กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 

สำ นั กงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กระทรวงสาธารณสุข

จำ นวนกลุ่มเป้ าหมาย

170
ผู็ทำ แบบประเมิน

148
รวมตอบชาย

29
เพศหญิง

119
ร้อยละ

87.06

ร้อยละของผู้ตอบแบบประเมินพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงตามคุณธรรมเป้ าหมาย 5 ประการ 
กองยุทธศาสตร์และแผนงาน สำนั กงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กระทรวงสาธารณสุข จำแนกรายกลุ่ ม/ศูนย์

ร้อยละตอบแบบสำรวจ
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ผู้ทำแบบประเมิน ผู้ยังไม่ทำแบบประเมิน

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

ภอน.
ข้อมูล
ตป.
งปม.
ดิจิทัล
พนย.
พนน.
วช.

บสส.
ศูนย์พัฒนฯ

MoPH-TUC Non-Research
MoPH-TUC Research

ทปษ.
ผู้บริหาร (ผู้อำนวยการ กยผ.)

35

14

14

12

12

11

11

10

10

9

4

3

2

1

13

2

0

0

0

1

2

0

0

0

4

0

0

0

แบบประเมินพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงตามคุณธรรมเป้ าหมาย 5 ประการ 
พอเพียง วินั ย สุจริต จิตอาสา กตัญญู กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 

สำ นั กงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กระทรวงสาธารณสุข
จำ นวนกลุ่มเป้ าหมาย

170
ผู้ทำ แบบประเมิน

148
เพศชาย

29
เพศหญิง

119
ร้อยละ

87.06

จำนวนตอบแบบประเมินพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงตามคุณธรรมเป้ าหมาย 5 ประการ แยกรายกลุ่ ม / ศูนย์ (คน)



ผู้ทำ แบบประเมิน ผู้ยั งไม่ทำ แบบประเมิน
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ผู้บริหาร (ผู้อำนวยการ กยผ.)
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จำนวนตอบแบบประเมินพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงตามคุณธรรมเป้ าหมาย 5 ประการ แยกรายกลุ่ ม / ศูนย์ (คน)

แบบประเมินพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงตามคุณธรรมเป้ าหมาย 5 ประการ 
พอเพียง วินั ย สุจริต จิตอาสา กตัญญู กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 

สำ นั กงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กระทรวงสาธารณสุข
รวมกลุ่มเป้ าหมาย

170
ผู้ทำ แบบประเมิน

148
รวมตอบชาย

29
รวมตอบหญิง

119
ร้อยละ

87.06




	หน้าที่ไม่มีชื่อ
	Untitled Page
	หน้าที่ไม่มีชื่อ
	หน้าที่ไม่มีชื่อ

