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แนวทางการประเมนิแผนปฏิบัติราชการกระทรวงสาธารณสุขสู่ความเปน็เลิศ 
ปีงบประมาณ 2567 

1.  หลักเกณฑ์การประเมินแผนปฏิบัตริาชการกระทรวงสาธารณสุขสู่ความเปน็เลศิ ปงีบประมาณ 2567 
ตามที่  กระทรวงสาธารณสุข ได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการกระทรวงสาธารณสุขสู่ความเป็นเลิศ  

ปีงบประมาณ พ.ศ.  2567 เพื่อถ่ายทอดและสร้างความเข้าใจร่วมกันในการดำเนินงานด้านสาธารณสุข  
ประกอบด้วย 4 เรื่อง ได้แก่  

(1)  ส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ ้มครองผู ้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & 
Protection Excellence) 

(2) บริการเป็นเลิศ (Service Excellence) 
(3) บุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence) 
(4) บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) 

ทั้งนี้ ได้มีการประเมินแผนปฏิบัติราชการกระทรวงสาธารณสุขสู่ความเป็นเลิศทุกปี ตั้งแต่ปีงบประมาณ 
2560 เป็นต้นมา ซึ่งการประเมินแผนปฏิบัติราชการกระทรวงสาธารณสุขสู่ความเป็นเลิศ ปีงบประมาณ 256 7 
เข้าสู่ปีที ่2 ของแผนยุทธศาสตร์ชาติ ด้านสาธารณสุข ระยะที ่2 พ.ศ. 2565-2570 ประกอบด้วย 14 แผนงาน 35 
โครงการ 54 ตัวชี้วัดหลัก มีตัวชี้วัดที่ใช้ในการประเมินผลผลิต/ผลลัพธ์ จำนวน 76 ตัวชี้วัด เพื่อนำไปสู ่ 
เป้าหมาย “ประชาชนสุขภาพดี เจ้าหน้าที่มีความสุข และระบบสุขภาพยั่งยืน” 

กองยุทธศาสตร ์และแผนงาน สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  ได ้กำหนดหลักเกณฑ์ใน                
การประเมินผล ปีงบประมาณ 2567 ดังนี้ 

(1) ผลผลิต/ผลลัพธ์ ประเมินจากเกณฑ์เป้าหมาย (Small Success) รอบ 6 เดือน 9 เดือน 
และ 12 เดือน ที่หน่วยงานผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดกำหนดในรายละเอียดตัวชี้วัดกระทรวงสาธารณสุข  ประจำปี
งบประมาณ 2567 

(2) ความเหมาะสมของตัวชี้วดั โดยมีเกณฑ์ที่ใช้ในการประเมินผล ดังนี้ 
- เกณฑ์ความสอดคล้องของตวัชี้วดัที่ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์/แผนงาน 
- เกณฑ์ตัวช ี้ว ัดตอบสนองต่อนโยบายสำคัญ/เร่งด่วน ได้แก่ นโยบายรัฐบาล 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที ่13  ร่างแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที ่13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
แผนยุทธศาสตร์ชาติด้านสาธารณสุขระยะ 20 ปี และนโยบายกระทรวงสาธารณสุข  

- เกณฑ์ขนาดและความรุนแรงของปัญหา หรือมีผลกระทบเป็นวงกว้าง 
- เกณฑ์การเป็นตวัชี้วดัหลักท่ีสะท้อนผลผลติ หรือผลลัพธ์ของการดำเนินงาน 
- เกณฑ์การประเมินที่มุ ่งไปสู่เป้าหมาย”ประชาชนสุขภาพดี เจ้าหน้าที่มีความสุข ระบบ

สุขภาพยั่งยืน” 
(3) เกณฑ์การใช้จ่ายงบประมาณ โดยใช้เกณฑ์ตามที่สำนักงบประมาณกำหนด คือ การ

เบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายในภาพรวมในไตรมาสที่ 2 ร้อยละ 52 ไตรมาสที่ 3 ร้อยละ 72 และไตรมาสที่ 4 ร้อยละ 93 
(ข้อมูลสำนักงบประมาณ ปีงบประมาณ 2566) 
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2.  ตัวช้ีวัดกระทรวงสาธารณสุข ปีงบประมาณ 2560-2567 
เมื่อเปรียบเทียบจำนวนตัวชี้วัดที่ใช้ในการประเมินผลของกระทรวงสาธารณสุข ปีงบประมาณ 

2560-2567 พบว่า จำนวนตัวชี้วัดที่ใช้ในการประเมินผลผลิต/ผลลัพธ์ ในปีงบประมาณ 2560-2567 มีจำนวน 
81-106 ตัวชี้วัด ซึ่งในปีงบประมาณ 2567 มีตัวชี้วัดหลัก 54 ตัวชี้วัด และมีตัวชี้วัดที่ใช้ในการประเมินผลผลิต/ 
ผลลัพธ์ จำนวน 76 ตัวชี้วัด ดงัภาพที ่1 

ภาพที ่1 การเปรียบเทียบตัวชี้วัดของกระทรวงสาธารณสุขสู่ความเป็นเลิศ ปีงบประมาณ 2560-2567 

 

3.  ตัวช้ีวัดกระทรวงสาธารณสุขท่ีใช้ในการประเมินผล ในปีงบประมาณ 2567 
เมื่อพิจารณาตัวชี้วัดหลักในแผนปฏิบัติราชการกระทรวงสาธารณสุขสู่ความเป็นเลิศ ปีงบประมาณ 2567 

ได้จำแนกตามความเป็นเลิศ 4 เรื่อง พบว่า (1) เรื่องส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และ คุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ มี
ตัวชี้วัดหลัก จำนวน 15 ตัวชี้วัดหลัก เป็นตัวชี้วัดที่ใช้ในการประเมินผลผลิต/ผลลัพธ์ จำนวน 17 ตัวชี้วัด (2) เรื่อง
การบริการเป็นเลิศ มีตัวชี้วัดหลัก จำนวน 27 ตัวชี้วัด เป็นตัวชี้วัดที่ใช้ในการ ประเมินผลผลิต/ผลลัพธ์ จำนวน 39 
ตัวชี้วัด (3) เรื่องบุคลากรเป็นเลิศ มีตัวชี้วัดหลัก จำนวน 2 ตัวชี้วัด เป็น ตัวชี้วัดที่ใช้ในการประเมินผลผลิต/ผลลัพธ์ 
จำนวน 4 ตัวชี้วัด และ (4) เรื่องบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล มีตัวชี้วัดหลักจำนวน 10 ตัวชี้วัด เป็นตัวชี้วัดที่ใช้
ในการประเมินผลผลิต/ผลลัพธ์ จำนวน 16 ตัวชี้วัด ดังตารางที่ 1 และภาพที่ 2 

ตารางท่ี 1 ตัวชี้วัดที่ใช้ในการประเมินผลผลิต/ผลลัพธ์ของกระทรวงสาธารณสุขจำแนกตามยุทธศาสตร์  
ความเป็นเลิศ ในปีงบประมาณ 2567 

 

ยุทธศาสตร์ความเปน็เลศิ ตัวช้ีวัดหลัก 

ตัวช้ีวัดที่ใช้ในการ 
ประเมินผลผลิต/ผลลัพธ์ 

1.  ส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเปน็เลศิ 
(ตัวชี้วัดที่ 1-15) 

15 17 

2.  บริการเป็นเลิศ 
 (ตัวชี้วัดที่ 16-46) 

27 39 

3.  บุคลากรเป็นเลิศ 
 (ตัวชี้วัดที่ 47-48) 

2 4 
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ยุทธศาสตร์ความเปน็เลศิ ตัวช้ีวัดหลัก 

ตัวช้ีวัดที่ใช้ในการ 
ประเมินผลผลิต/ผลลัพธ์ 

4. บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล 
(ตัวชี้วัดที่ 49-59) 

10 16 

รวม 54 76 

 

ภาพที ่2  จำนวนตัวชี้วัดกระทรวงสาธารณสุขที่ใช้ประเมินแผนปฏิบัติราชการกระทรวงสาธารณสุขจำแนกตาม
ยุทธศาสตร์ความเป็นเลิศ ปีงบประมาณ 2567 

 

 

เมื่อพิจารณาตัวชี้วัดแผนปฏิบัติราชการกระทรวงสาธารณสุขสู่ความเป็นเลิศปีงบประมาณ 2567 จำแนก
ตามหน่วยงาน พบว่า สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข มีตัวชี้วัดหลักมากที่สุด จำนวน 16 ตัวชี้วัด รองลงมา
คือ กรมการแพทย์ จำนวน 14 ตัวชี้วัด และกรมอนามัย จำนวน 7 ตัวชี้วัด ส่วนกรมควบคุมโรค กรมสนับสนุน
บริการสุขภาพ กรมสุขภาพจิต กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์  กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ สำนักงาน
คณะกรรมการอาหารและยา สถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติ และสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ มี
จำนวนตัวชี้วัด 1-4 ตัวชี้วัด ดังตารางที่ 2 
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ตัวชี้วัดหลัก ตัวชี้วัดที่ใช้ในการประเมินผลผลิต/ผลลัพธ์
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ตารางท่ี 2 ตัวชี้วัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ใช้ในการประเมินผลผลิต/ผลลัพธ์ ปีงบประมาณ 2567 จำแนก
ตามหน่วยงานรับผิดชอบ 

 

หน่วยงาน ตัวชี้วัดที่ประเมินผล ตัวชี้วัดหลัก ตัวชี้วัดที่ใช้ประเมิน 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 16 27 

กองบริหารการสาธารณสุข 22, 48, 49 3 8 

สำนักสนับสนุนระบบสุขภาพปฐมภูม ิ 9, 16 2 2 

กองเศรษฐกิจสุขภาพและหลักประกันสุขภาพ 53 1 2 

กองบริหารทรัพยากรบุคคล 43 1 1 

กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 44 1 3 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อตา้นการทุจริต 45 1 1 

กองสาธารณสุขฉุกเฉิน 10 1 1 

สถาบันกัญชาทางการแพทย ์ 36 1 4 

กลุ่มตรวจสอบภายในระดับกระทรวง 46 1 1 

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 47 1 1 

สำนักงานพระราชดำร ิ 40 1 1 

ศูนย์เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 50,51 2 2 

กรมการแพทย ์ 6, 7, 18, 23, 24, 29, 30, 31, 32, 
33, 34, 35, 37, 39 
14 

14 23 

กรมอนามัย 1, 2, 4, 5, 8, 14, 15 7 7 

กรมควบคุมโรค 11, 12, 19, 20 4 5 

กรมสุขภาพจติ 3, 27, 28 3 4 

กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 17, 41 2 2 

สำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา 13, 21 2 2 

กรมการแพทย์แผนไทยฯ 25, 26, 42 3 3 

กรมวิทยาศาสตร์การแพทย ์ 54 1 1 

สถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติ 38 1 1 

สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 52 1 1 

รวม  54 76 

ที่มา : รายละเอียดตัวชี้วัดตามปฏิบัติราชการกระทรวงสาธารณสุขสู่ความเป็นเลิศ ประจำปีงบประมาณ 2567, กองยุทธศาสตร์ 
และแผนงาน สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ณ วันท่ี 1 พฤศจิกายน 2566
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เมื่อเปรียบเทียบตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการกระทรวงสาธารณสุขสู่ความเป็นเลิศ  ปีงบประมาณ 
2567 กับปีงบประมาณ 2566 พบว่า เป็นตัวชี้วัดเดิม (ตัวชี้วัดหลัก) ในปีงบประมาณ 2567 จำนวน 49 ตัวชี้วัด 
โดยมีตัวชี้วัดที่มีการปรับเปลี่ยน/ขยายกลุ่มเป้าหมายในการวัดผลหรือมีการพัฒนาต่อยอด จำนวน 4 ตัวชี้วัดย่อย 
ได้แก่ 

- ตัวชี้วัดที่ 12 ร้อยละของจังหวัดที่มีการขับเคลื่อนกลไกการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุม ภายใต้ พรบ. 
ควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากสิ่งแวดล้อม พ.ศ.2562 

- ตัวชี้วัดที่ 27 ร้อยละของผู้ปว่ยโรคซึมเศร้ามีอาการทุเลาในการติดตาม 6 เดือน 
- ตวัชีว้ัดที่ 32 จำนวนผู้ป่วยรายใหม่ที่เข้าสู่ไตวายเรื้อรังระยะที่ 5 น้อยกวา่ร้อยละ 10 ของปีงบประมาณ

ก่อน 
- ตัวชี้วัดที่ 35.2 ร้อยละของ ผู้ป่วย Intermediate care (ผู้ป่วยใน) มีค่าคะแนน Barthel index เพิ่มขึ้น

อย่างน้อย 2 คะแนน เมื่อได้รับการบริบาลฟ้ืนสภาพระยะกลางในหอผู้ป่วย IMC ward/bed 
- ตัวชี้วัดที่ 35.3 ร้อยละของ ผู้ป่วย Intermediate care care (ผู้ป่วยนอก) ได้รับการบริบาลฟ้ืนสภาพระยะ

กลางจำนวนมากกว่าหรือเท่ากับ 6 ครั้ง ภายในระยะเวลา 6 เดือน  
และมีตัวชี้วัดใหม่ จำนวน 3 ตัวชี้วัดหลัก ได้แก่ 
- ตัวชี้วัดที่ 5 ร้อยละของผู้สูงอายุที่ไม่มีภาวะพ่ึงพิง 
- ตัวชี้วัดที่ 44 หน่วยงานที่เป็นองค์กรสมรรถนะสูง กระทรวงสาธารณสุข (MoPH-4T) 
- ตัวชี้วัดที่ 51 ร้อยละของโรงพยาบาลที่ยื่นขอรับรอง HAIT 

ดังตารางที่ 3 
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ตารางท่ี 3 การเปรียบเทียบตัวชี ้ว ัดตามแผนปฏิบัติราชการกระทรวงสาธารณสุขสู ่ความเป็นเลิศ  ใน
ปีงบประมาณ  2566 และปีงบประมาณ  2567 จำแนกเป็นตัวชี้วัดใหม่ และตัวชี้วัดเดิม 

 

ลำดับตัวชี้วัด / ชื่อตัวชี้วัด หน่วยงานรับผิดชอบตัวชี้วัด 

ตัวชี้วัด 
เดิม 

ตัวชี้วัด 
ใหม ่

9) พชอ. สำนักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ (สสป.) ✓  

16) จำนวนการจัดตั้งหน่วยบริการปฐมภมูิและ
Health Emergency Management)การแพทย์
ฉุกเฉินและการจัดการภาวะฉุกเฉนิด้านการแพทย์
และสาธารณสุข (Emergency Care System 
and Public Health Emergency 
Management) 

สำนักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ (สสป.) ✓  

10) (Emergency Care System and Public 
Health Emergency Management) 

สำนักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ (กสธฉ.) ✓  

22) การติดเชื้อดือ้ยาในกระแสเลอืด สำนักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ (กบรส.) ✓  

48) HA ขั้น 3 สำนักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ (กบรส.) ✓  

49) สถานบรกิาร สป.ผ่านเกณฑ์ EMS สำนักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ (กบรส.) ✓  

36) คลินกิกญัชาทางการแพทย ์ สำนักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ (สกช.) ✓  

43) การบริหารจัดการกำลังคน สำนักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ (บค.) ✓  

40) ผูป้่วยในพระบรมราชานเุคราะห ์ สำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (สำนักพระราชดำริฯ)        ✓  

44) (MoPH-4T) สำนักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ (กยผ.)        ✓ 

45) ITA กระทรวงสาธารณสุข สำนักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ (ศปท.) ✓  

46) การประเมินระบบควบคมุภายใน สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (กลุ่ม ตสน.) ✓  

47) PMQA หนว่ยงานสังกดั สป. สำนักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ (กพร.) ✓  

50) บริการการแพทย์ทางไกล สำนักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ (ศทส.)       ✓  

51) รพ.ทีย่ื่นขอรับรอง HAIT สำนักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ (ศทส.)  ✓ 

53) วิกฤตการเงิน สำนักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ (กศภ.)       ✓  

6) เสีย่งสมองเสือ่มหรือภาวะหกลม้ กรมการแพทย ์ ✓  

7) โรงพยาบาลคลินกิผูสู้งอาย ุ กรมการแพทย ์ ✓  

18) ตาย-หลอดเลือดสมอง กรมการแพทย ์ ✓  

23) อัตราตายทารกแรกเกิด กรมการแพทย ์ ✓  

24) ดูแลผูป้่วยประคับประคอง กรมการแพทย ์ ✓  

29) community Acquired กรมการแพทย ์ ✓  

30) STEMI กรมการแพทย ์ ✓  

31) ได้รับคัดกรองมะเร็ง กรมการแพทย ์ ✓  

32) ไตวายเรื้อรังระยะที่ 5  กรมการแพทย ์         ✓ 

33) บริจาคอวัยวะ กรมการแพทย ์ ✓  

34) Retention Rate กรมการแพทย ์ ✓  

35) Intermediate care กรมการแพทย ์         ✓ 

37) การเสียชีวิตของผู้ป่วยวิกฤตฉุกเฉิน  กรมการแพทย ์ ✓  

39) ผู้ป่วยบาดเจ็บที่สมอง กรมการแพทย ์ ✓  
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ลำดับตัวชี้วัด / ชื่อตัวชี้วัด หน่วยงานรับผิดชอบตัวชี้วัด 
ตัวชี้วัด 

เดิม 
ตัวชี้วัด 
ใหม่ 

1) อัตราส่วนการตายมารดาไทย กรมอนามัย ✓ ✓  

2) เด็กปฐมวัยมีพฒันาการสมวยั กรมอนามัย ✓ ✓  

4) คลอดมีชีพในวัยรุ่น กรมอนามัย ✓ ✓  

5) ผู้สงูอายุที่ไม่มภีาวะพึ่งพิง กรมอนามัย  ✓ 

8) ความรอบรูสุ้ขภาพของประชาชน กรมอนามัย ✓ ✓  

14) อาหารปลอดภัย กรมอนามัย ✓  

15) GREEN&CLEAN Hospital Challenge กรมอนามัย ✓ ✓  

11) สงสัยผู้ป่วยเบาหวาน ความดนัโลหิตสูง กรมควบคุมโรค ✓ ✓  

12) จังหวัดที่มีการขับเคลื่อน พรบ.ควบคุมโรค 
จากการประกอบอาชพี และสิ่งแวดล้อม 

กรมควบคุมโรค  ✓ 

19) วัณโรคปอดรายใหม ่ กรมควบคุมโรค ✓ ✓  

20) การขึ้นทะเบียนของผู้ป่วยวณัโรครายใหม ่ กรมควบคุมโรค ✓ ✓  

13) ผลิตภณัฑส์ุขภาพทีไ่ด้รบัการอนุญาต สำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา ✓ ✓  

21) RDU province สำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา ✓ ✓  

3) เดก็ไทยมรีะดับสติปญัญาเฉลี่ยไมต่่ำกว่า 103 กรมสุขภาพจิต ✓ ✓  

27) ผู้ป่วยโรคซึมเศร้ามีอาการทุเลาในการติดตาม 
6 เดือน 

กรมสุขภาพจิต ✓  
✓ 

28) อัตราการฆา่ตวัตายสำเรจ็ กรมสุขภาพจิต         ✓  

17) ชุมชนมกีารดำเนนิการจัดการสุขภาพ กรมสนับสนนุบริการสุขภาพ ✓  

41) การเพิ่มขึ้นของสถานประกอบการด้านการ
ท่องเที่ยว 

กรมสนับสนนุบริการสุขภาพ 
✓ 

 

25)   ผู้ป่วยอัมพฤกษ์ได้รับการดูแลแพทย์แผน
ไทยและแพทย์ทางเลือก 

กรมการแพทย์แผนไทยฯ ✓ ✓ 
 

26) ประชาชนได้รบัการรักษาบรกิารการแพทย์
แผนไทยในระดบัปฐมภูม ิ

กรมการแพทย์แผนไทยฯ ✓ ✓  

42) แหล่งทอ่งเทีย่วเชิงสขุภาพ สมุนไพรมีมูลคา่ 
สูงขึ้น 

กรมการแพทย์แผนไทยฯ ✓  

54) นวัตกรรมที่คดิคน้/ต่อยอด กรมวิทยาศาสตร์การแพทย ์ ✓ ✓  

38) เข้าถึงบรกิารการแพทย์ฉุกเฉิน สถาบันการแพทย์ฉกุเฉนิแหง่ชาต ิ ✓ ✓  

52) ความแตกตา่งการใช้สิทธิ สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาต ิ ✓ ✓  

รวมตัวชี้วัดหลกั ปีงบประมาณ 2567 51 47 7 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ที่มา : รายละเอียดตวัช้ีวัดกระทรวงสาธารณสขุ ประจำปีงบประมาณ 2567, กองยทุธศาสตรแ์ละแผนงาน 
สำนักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ ณ วันท่ี 3 พฤศจิกายน 2566 
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4.  ระบบรายงาน/ระบบข้อมูลท่ีใช้ในการประเมินผลตัวชี้วัดกระทรวงสาธารณสุข ปีงบประมาณ 2567 
ระบบรายงาน/ระบบข้อมูลที่ใช้ในการประเมินผลตัวชี้วัดกระทรวงสาธารณสุข ปีงบประมาณ 2567         

ใช้ข้อมูลจาก 4 ระบบ ได้แก่ 
(1)  ระบบคลังข้อมูลด้านการแพทย์และสุขภาพ Health Data Center (HDC) 
(2)  ระบบ Health Performance Indicator (Health KPI)  
(3)   ระบบรายงานของหน่วยงานผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดที่จัดเก็บเอง 
(4)  ระบบ GFMIS กรมบัญชีกลาง รวบรวมโดยกองยุทธศาสตร์และแผนงาน สำนักงาน 

ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

5.  ระยะเวลาในการประเมินผลตัวชี้วัดกระทรวงสาธารณสุข ปีงบประมาณ 2567 
กองยุทธศาสตร์และแผนงาน สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กำหนดให้มีการประเมินผล         

การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการกระทรวงสาธารณสุขสู่ความเป็นเลิศ ปีละ 3 ครั้ง ดังตารางที่ 4 

ตารางท่ี 4        การกำหนดระยะเวลาของการประเมินแผนปฏิบัติราชการกระทรวงสาธารณสุขสู่ความเป็นเลิศ  
ปีงบประมาณ 2567 

 

รอบของการประเมินผลฯ กำหนดการส่งรายงานผลการดำเนินงาน 

รอบ 6 เดือน (ต.ค. 66-มี.ค. 67) 16 เม.ย. 67 

รอบ 9 เดือน (ต.ค. 66-มิ.ย. 67) 16 ก.ค. 67 

รอบ 12 เดือน (ต.ค. 66-ก.ย. 67) 16 ก.ย. 67 

โดยขอให้กรม/กองที่รับผิดชอบตัวชี้วัด ส่งผลการดำเนินงานเป็นเอกสารจำแนกตามรายเขตสุขภาพ 
ผ่านหัวหน้าส่วนราชการ เพื่อให้ข้อมูลมีความถูกต้องและตรงกันกับรายงานผลการประเมินแผนปฏิบัติราชการ
กระทรวงสาธารณสุขสู่ความเป็นเลิศ เพื่อสามารถใช้รายงานในการเผยแพร่และใช้เป็นเอกสารอ้างอิงของ
กระทรวงสาธารณสุขได้ ทั้งนี้กองยุทธศาสตร์และแผนงาน สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้จัดทำ
แบบฟอร์มผลการดำเนินงานเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพเพื่อให้หน่วยงานนำไปปรับใช้ตามความเหมาะสมของ
ตัวชี้วัด



 
 

9 
 

แบบรายงานผลการดำเนินงานเชิงปริมาณ 
ตัวชี้วัดที่.............ชื่อตัวชี้วัด..................................................................................................... .................................. 
 

เขตสุขภาพที่ เป้าหมาย ผลงาน ร้อยละ 

1.    

2.    

3.    

4.    

5.    

6.    

7.    

8.    

9.    

10.    

11.    

12.    

13.    

ภาพรวมประเทศ    
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แบบรายงานผลการดำเนินงานเชิงคุณภาพ  

ตัวชี้วัดที่.............ชื่อตัวชี้วัด................................................................. ................................................................... 
เป้าหมาย..................................................................................................................... ........................................... 
ผลการดำเนินงาน (บรรยายสรุปไม่เกิน 1 หน้า) 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
  


