
ผู้บริหาร รวม (คน)

รวมลงนาม รวม (คน)           1                       1                1

คิดเป็นร้อยละ   100.00              100.00        100.00

ท่ีปรึกษากองยุทธศาสตร์และแผนงาน รวม (คน)

รวมลงนาม รวม (คน) 2          2                      2               

คิดเป็นร้อยละ 100.00  100.00             100.00       

กลุ่มพัฒนาและขับเคล่ือนนโยบายด้านสุขภาพ รวม (คน)

รวมลงนาม รวม (คน) 15        15                    15              

คิดเป็นร้อยละ 100.00  100.00             100.00       

กลุ่มพัฒนายุทธศาสตร์ด้านสุขภาพ รวม (คน)

รวมลงนาม รวม (คน) 12        12                    12              

คิดเป็นร้อยละ 100.00  100.00             100.00       

กลุ่มติดตามและประเมินผลนโยบายและยุทธศาสตร์ด้านสุขภาพ รวม (คน)

รวมลงนาม รวม (คน) 13        13                    13              

คิดเป็นร้อยละ 100.00  100.00             100.00       

กลุ่มบริหารแผนเขตสุขภาพพิเศษและสนับสนุนนโยบายผู้บริหารระดับสูง รวม (คน)

รวมลงนาม รวม (คน) 9          9                      9               

คิดเป็นร้อยละ 100.00  100.00             100.00       

กลุ่มแผนงบประมาณด้านสาธารณสุข รวม (คน)

รวมลงนาม รวม (คน) 13        13                    13              

คิดเป็นร้อยละ 100.00  100.00             100.00       

9                                                        

แบบสรุปการลงลายมือช่ือ ประกาศเจตนารมณ์ร่วมกัน จ านวน 3 เร่ือง
ของบุคลากรกองยุทธศาสตร์และแผนงาน ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ผู้บริหารองค์กรและบุคลากรในหน่วยงาน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ร่วมกันประกาศเจตนารมณ์เป็นลายลักษณ์อักษร

ต าแหน่ง / กลุ่ม / ศูนย์

 การ
ขับเคล่ือน
องค์กร

คุณธรรม
ต้นแบบ

 การต่อต้านการ
ทุจริตและไม่รับ

ของขวัญและของ
ก านัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าท่ี 
(No Gift Policy)

ทางเพศ

 การป้องกัน
และแก้ไข
ปัญหาการ
ล่วงละเมิด
หรือคุกคาม
ทางเพศใน
การท างาน

                                                        1

2                                                        

15                                                      

12                                                      

13                                                      

13                                                      



แบบสรุปการลงลายมือช่ือ ประกาศเจตนารมณ์ร่วมกัน จ านวน 3 เร่ือง
ของบุคลากรกองยุทธศาสตร์และแผนงาน ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ผู้บริหารองค์กรและบุคลากรในหน่วยงาน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ร่วมกันประกาศเจตนารมณ์เป็นลายลักษณ์อักษร

ต าแหน่ง / กลุ่ม / ศูนย์

 การ
ขับเคล่ือน
องค์กร

คุณธรรม
ต้นแบบ

 การต่อต้านการ
ทุจริตและไม่รับ

ของขวัญและของ
ก านัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าท่ี 
(No Gift Policy)

ทางเพศ

 การป้องกัน
และแก้ไข
ปัญหาการ
ล่วงละเมิด
หรือคุกคาม
ทางเพศใน
การท างาน

กลุ่มข้อมูลและสารสนเทศสุขภาพ รวม (คน)

รวมลงนาม รวม (คน) 27        27                    27              

ลาพักผ่อน รวม (คน)

คิดเป็นร้อยละ 93.10   93.10               93.10         

กลุ่มภารกิจอ านวยการ รวม (คน)

รวมลงนาม รวม (คน) 52        52                    52              

ลาป่วย รวม (คน)

คิดเป็นร้อยละ 96.30   96.30               96.30         

กลุ่มวิชาการ รวม (คน)

รวมลงนาม รวม (คน) 10        10                    10              

คิดเป็นร้อยละ 100.00  100.00             100.00       

ศูนย์พัฒนานักยุทธศาสตร์และแผนก าลังคนด้านสุขภาพ รวม (คน)

รวมลงนาม รวม (คน) 6          6                      6               

ลาศึกษาต่อ รวม (คน)

ลาป่วย รวม (คน)

คิดเป็นร้อยละ 75.00   75.00               75.00         

 หน่วยประสานโครงการภายใต้ความร่วมมือระหว่าง MoPH-TUC (MoPH-TUC Coordinating Unit) รวม (คน)

รวมลงนาม รวม (คน) 13        13                    13              

ลาป่วย รวม (คน)

คิดเป็นร้อยละ 92.86   92.86               92.86         

บุคลากรกองยุทธศาสตร์และแผนงาน รวม (คน)

รวมลงนาม รวม (คน) 173    173              173         
ร้อยละของ กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 96.11  96.11           96.11      

ข้อมูล ณ วันท่ี 20 ธันวาคม 2566
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